Май
	
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный

	
	1. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА

	1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6


	 Консультации

«Содержание и система  работы воспитателей в

летний  период».

Открытые просмотры педагогической деятельности

Экологическая лаборатория «На поляне». Старшая группа

Смотры, конкурсы, выставки, праздники

- Смотр – конкурс по оформлению участков к летнему периоду «Вот и лето пришло!»

- Выпускной бал.

Семинар – практикум

Постоянно действующий семинар: «Современные подходы к планированию и организации воспитательно-образовательного процесса  в соответствии с  основной общеобразовательной программой ДО

Подбор и систематизация материалов в методическом кабинете
Оформление  папки «Итоги диагностирования».

Выявление, изучение, внедрение, распространение педагогического опыта

Круглый стол: «Выявление насущных вопросов, обсуждение, обмен опытом»

Контроль, регулирование, коррекция педагогического процесса

Оперативный контроль: 

По плану старшего воспитателя


	1 неделя

3 неделя

2 неделя

4 неделя

В течение месяца

В течение месяца

систематически
	Старший  

воспитатель

Воспитатели

Старший  воспитатель

Муз. Рук.

Старший воспитатель

Педагоги ДОО

 Старший  воспитатель

Педагоги ДОО

Старший  воспитатель

Педагоги ДОО

Старший  воспитатель



	
	2. РАБОТА ПО АТТЕСТАЦИИ

	2.1


	Оформление накопленного материала
	В течение месяца


	Старший           воспитатель

Педагоги ДОО

	
	3. УПРАВЛЕНИЕ ДОО

	3.1


	Итоговый педагогический совет № 4
- «Итоги работы за год и перспективы на  следующий учебный  год»

- «Состояние воспитательно - образовательной работы с детьми старшего возраста» 

- Итоги фронтальной   проверки в подготовительной  к школе группе.

- Результаты работы  специалистов узкой   направленности за 2019-2020 учебный  год:

· психологическая готовность детей к школе (отчет);

· состояние физического развития детей старшего возраста (мониторинг);

· состояние речевого развития (отчет);

· воспитание музыкой ( отчет);

- Итоги аттестации педагогов.

- Утверждение с плана работы на летний оздоровительный период 2020 года.
	  3 неделя


	Заведующий

Старший воспитатель

Педагоги ДОО

Заведующий

Старший воспитатель

Педагоги ДОО



	
	4. СИСТЕМА РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ

	4.1

4.2

4.3
	- Привлечение родителей к благоустройству территории МДОУ.

- Совместная подготовка к выпускному балу.

Консультации

«Помоги ребенку ощутить себя творцом »
Фоторепортаж:  «Наши выпускники»
	2 неделя

1 неделя

2 неделя


	Воспитатели

Медсестра

Воспитатели

Воспитатели



	
	5. ВНЕШНИЕ СВЯЗИ

	5.1

5.2


	Взаимодействие с МКУ КНМЦ отделом поддержки и анализа ДО

Взаимодействие с поликлиникой №5 города Краснодара


	В течение года

В течение года


	Старший воспитатель

Педагоги ДОО

Медсестра



	
	6.АДМИНИСТРАТИВНО – ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА

	6.1

6.2

6.3

6.4


	Работа с кадрами

Проведение инструктажей к летней оздоровительной кампании.

- О переходе на летний режим работы.

1.3. Составление годовых отчетов.

1.4. Организация выпуска детей в школу.

1.5. Благоустройство участка к летнему  сезону.

1.6. Инструктаж: «Соблюдение  санэпидрежима в летний период»

Приобретение материалов для ремонтных работ.

 Благоустройство территории.
	1недели

2 неделя

1 неделя

2 неделя


	Заведующий

Заведующий хозяйством

Заведующий хозяйством

Старший воспитатель

Заведующий

Воспитатели

Заведующий

Профком

Заведующий

Заведующий хозяйством




